
 

                           STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 
 W  WIELKOPOLSKIM SAMORZĄDOWYM CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO 

I USTAWICZNEGO Z INTERNATEM W KONINIE 

Zgodnie z celem polityki „Standardów Ochrony Małoletnich przed krzywdzeniem” jest zapewnienie 

wszystkich działań podejmowanych przez  pracowników Centrum, w tym wychowawców Internatu 

oraz pracowników Internatu WSCKZiU w Koninie dla dobra wychowanków i w ich najlepszym 

interesie. Pracownik, wychowawca traktuje małoletniego z szacunkiem oraz uwzględnia jego 

potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec małoletniego przemocy w 

jakiejkolwiek formie. Pracownik, wychowawca Internatu, realizując te cele, działa w ramach 

obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych danej placówki oraz swoich kompetencji. 

OBJAŚNIENIE TERMINÓW 

1. Pracownikiem Centrum/ Internatu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę lub 

umowy zlecenia. 

2. Dzieckiem (osobą małoletnią) jest każda osoba do ukończenia 18 roku życia. 

3. Opiekunem małoletniego jest osoba uprawniona do reprezentacji małoletniego, w 

szczególności jego rodzic lub opiekun prawny

4. W myśl niniejszego dokumentu opiekunem jest również rodzina zastępcza 

5. Zgoda rodzica małoletniego oznacza zgodę, co najmniej jednego z rodziców dziecka 

6. Jednak w przypadku braku porozumienia między rodzicami należy poinformować 

            rodziców o konieczności rozstrzygnięcia sprawy przez sąd rodzinny. 

7. Przez krzywdzenie małoletniego należy rozumieć popełnienie czynu zabronionego lub czynu 

karalnego na szkodę małoletniego lub jakąkolwiek osobę, w tym pracownika, wychowawcy 

Internatu  lun zagrożenie dobra małoletniego, w tym jego zaniedbywanie. 

8. Osoba odpowiedzialna za Internat to wyznaczony przez Kierownika placówki pracownik, 

sprawujący nadzór nad korzystaniem z internetu przez małoletnich na terenie Internatu oraz 

nad bezpieczeństwem małoletnich w internecie.

9. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony małoletnich przed krzywdzeniem to 

wyznaczony przez kierownika zespół osób sprawujący nadzór nad realizacją standardów 

ochrony małoletnich przed krzywdzeniem. 

                                                             



10. Dane osobowe małoletniego to wszelkie informacje umożliwiające identyfikację 

małoletniego. 

     ROZPOZNANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA 

     MAŁOLETNICH  (załącznik 1)

1. W przypadku podjęcia przez pracownika Internatu podejrzenia, że małoletni jest krzywdzony, 

pracownik ma obowiązek sporządzenia notatki służbowej i przekazania uzyskanej informacji 

wychowawcy małoletniego, Kierownikowi Internatu, psychologowi oraz Dyrekcji WSCKZiU .

2. Wychowawca w porozumieniu z Kierownikiem Internatu wzywa opiekunów małoletniego, 

którego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu. 

3. Wychowawca powinien sporządzić opis sytuacji szkolnej, społecznej i rodzinnej małoletniego 

(na podstawie rozmów z małoletnim, wychowawcą Internatu i rodzicami)oraz plan pomocy 

dziecku. 

4. Plan pomocy małoletniego powinien zawierać wskazania dotyczące:

a) Podjęcie przez Internat działań w celu zapewnienia małoletniemu bezpieczeństwa, w 

tym zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placówki

b) wsparcia, jakie Internat zaoferuje małoletniemu 

c) skierowania małoletniego do specjalistycznej placówki pomocy małoletnim, jeżeli 

istnieje taka potrzeba

5. W przypadku bardziej skomplikowanych (dotyczących wykorzystywania seksualnego 

oraz znęcania się fizycznego i psychicznego o dużym nasileniu) kierownictwo Internatu 

powołuje zespół interwencyjny, w skład, którego mogą wejść: wychowawca małoletniego, 

psycholog, kierownik internatu, inni pracownicy mający wiedzę o krzywdzeniu 

małoletniego(dalej określani jako zespół interwencyjny). 

6. Zespół interwencyjny sporządza plan pomocy dziecku, spełniający wymogi określone 

      w pkt 4 . oraz na podstawie opisu sporządzonego przez wychowawcę oraz innych, 

           uzyskanych przez członków zespołu, informacji.

7. W przypadku, gdy podejrzenie zgłosili opiekunowie małoletniego, powołanie zespołu 

      interwencyjnego jest obligatoryjne. Zespól wzywa opiekunów małoletniego na 

      spotkanie wyjaśniające, podczas, którego może zaproponować opiekunom 

       zdiagnozowanie zgłaszanego podejrzenia w bezstronnej instytucji pomocowej. 

       Ze spotkania sporządza się protokół. 

 

                                                             



8. Plan pomocy małoletniemu jest przedstawiany przez wychowawcę opiekunom z zaleceniem 

współpracy przy jego realizacji. 

9. Wychowawca informuje opiekunów o obowiązku zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia 

małoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sąd rodzinny, ośrodek pomocy 

społecznej bądź przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego – procedura ,,Niebieskiej 

karty’’- w zależności od diagnozy i w związku z powyższym rodzaju interwencji). 

10. Po poinformowaniu opiekunów przez wychowawcę – zgodnie z punktem poprzedzającym 

kierownik Internatu składa zawiadomienie o podejrzeniu przestępstwa do prokuratury lub 

policji lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rejonowego, wydziału rodzinnego i 

nieletnich, ośrodka pomocy społecznej lub przesyła formularz, Niebieska karta’’ do 

przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego

11. Dalszy tok postępowania leży w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzednim.

12. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgłosili opiekunowie małoletniego, a podejrzenie 

to nie zostało potwierdzone, należy o tym fakcie poinformować opiekunów małoletniego na 

piśmie. 

13. Z przebiegu interwencji sporządza się kartę interwencji (załącznik nr 2).Kartę załącza się do 

akt osobowych mieszkańca Internatu.  

14. Wszyscy pracownicy Internatu i inne osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków 

służbowych podjęły informacje o krzywdzeniu małoletniego lub informacje z tym związane, są

do zachowania poufności tych informacji i zachowania tajemnicy. 

     

                                                             


